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I. PODSTAWA PRAWNA

Ustawa z dnia 26  kwietnia 2007 r. o  zarzqdzaniu  kryzysowym
(Dz.U. z 2018 r. poz. 1401 ze zm.).

Ustawa z  dnia 18  kwietnia  2002r. o  stanie  klgski  zZywiolowej
(Dz.U. z 2017 r. poz. 1897).

Ustawa z dnia 21 czerwca 2002r. o stanie wyjgtkowym (Dz.U. z 2017 r. poz 1928).

Ustawa z dnia 6 kwietnia 1990 o Policji (Dz.U. z 2019 r. poz 161 ze zm.).

Ustawa z dnia 24 sierpnia 1991r. o ochronie przeciwpozarowej (Dz.U. z 2018 r. poz 620).
Rozporzgdzenie Rady Ministréw z dnia 7 stycznia 2013 r. w sprawie systemow wykrywania
skazen i wlasciwosci organéw w tych sprawach (Dz.U. z 2013 poz. 96).

Ustawa z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Paristwowym Ratownictwie Medycznym (Dz.U.

z 2017 r. poz 2195 ze zm.).

Rozporzqdzenie Rady Ministrow z dnia 28 wrzesnia 1993 r. w sprawie powszechnej
samoobrony ludnosci (Dz.U z 1993 nr 91, poz. 421).

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 o systemie oswiaty (Dz.U. z 2018 r. poz 1457 ze zm.).

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe (Dz.U. z 2018 r.
poz 996 ze zm.).

Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 o postgpowaniu w sprawach nieletnich

(Dz.U. z 2018 r. poz 969).

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomani (Dz.U. z 2019 r poz 852).
Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 o wychowaniu w trzeiwosci i przeciwdzialaniu
alkoholizmowi (Dz.U. z 2018 r. poz. 2137 ze zm.).

Rozporzgdzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 .

w sprawie ogdlnych przepiséw bezpieczenistwa i higieny pracy (Dz. U. z 2003 roku, Nr 169,
poz. 1650 ze zm.).

Rozporzgdzenie Ministra Spraw Wewnetrznych i administracji z dnia 7 czerwca 2010 r.

w sprawie ochrony przeciwpozarowej budynkéw, innych obiektéw budowlanych

i terenow (Dz.U. z 2010 r. Nr 109, poz.719 ze zm.).

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002

w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy w publicznych i niepublicznych szkolach

i placéwkach (Dz. U. z 2018 r. poz. 2140).



II. PRAKTYCZNE WSKAZOWKI DLA NAUCZYCIELI PODEJMUJACYCH
INTERWENCJE

1. Nauczyciel podejmujacy interwencjg :

a) powinien unika¢:

e agresji fizycznej,

e agresji stownej (nie obraza¢, nie zawstydza¢, nie oceniaé ucznia, nie stosowac
komunikatow ,, Ty”),

e okazywania niepewnosci,

e dtugich monologéw i moralizowania,

e wchodzenia w role sprawcy, by mu pokazaé, co czuje osoba poszkodowana.

b) powinien natomiast:

e reagowac stanowczo,

e mowic prosto i jasno,

e traktowa¢ sprawce jako osobe, ktéra moze sama wzigé odpowiedzialno$¢ za swoje czyny.
e jesli to konieczne to uzyé tylko tyle sily, ile potrzeba np. do rozdzielenia bijacych sig
uczniow,

e szanowaé ucznia (méwi¢ o zachowaniu, nie o osobie).

2. Interwencja wychowawcy powinna zosta¢ odnotowana w teczce wychowawcy klasy.

3. W przypadku braku efektu interwencji doraznej nauczyciel powinien podja¢ dalsze
dziatania:

1) Przeprowadzi¢ rozmowe z uczniem o jego zachowaniu:

- jezeli w zdarzeniu przemocy uczestniczy wigcej niz jedna osoba nalezy rozmawiac

z kazdym z osobna, zaczynajac od lidera grupy,

- miejscem rozméw powinno by¢ pomieszczenie zapewniajgce spokoj i brak swiadkow,

- nauczyciel, ktéry decyduje sie na przeprowadzenie rozmowy powinien jasno okresli¢ jej cel,
- nauczyciel powinien opisa¢ zachowanie ucznia, ktore jest powodem rozmowy,

- nalezy upewni¢ ucznia, ze nauczyciel chce mu pomdc,
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- sprawca musi otrzyma¢ od nauczyciela jasny i jednoznaczny komunikat o braku akceptacji

zachowania agresywno-przemocowego,

- nalezy da¢ uczniowi szans¢ wypowiedzenia si¢ na temat zachowania bedgcego powodem
interwencji,

- wystuchad, stosujac aktywne metody stuchania,

- jezeli uczen milczy nalezy powrdcié jeszcze raz do propozycji pomocy,

- omowi¢ z uczniem skutki przejawianych przez niego zachowan oraz poinformowaé
o potrzebie spotkania z rodzicami.

2) Omoéwi¢ z rodzicami zachowanie dziecka.

3) Ustali¢ strategi¢ wspotpracy rodzicow ze szkolg — pozyskaé ich do wspétpracy, ustalié jej
zasady. Opracowa¢ wspolnie z rodzicami projekt kontraktu dla dziecka. Okresli¢ w nim
zachowania nieakceptowane, oczekiwania wobec dziecka. Ustali¢ katalog kar i nagrdd,
terminy wykonania poszczegélnych zadan okre$lonych w kontrakcie. Ustali¢ hierarchi¢
konsekwencji oraz zasady odzyskiwania przywilejow.

4) Wspoélnie z dzieckiem i rodzicami przyjaé ostateczna wersja kontraktu (dziecko ma prawo

negocjowaé warunki kontraktu).
5) Monitorowa¢ realizacj¢ kontraktu.

6) Jezeli kontrakt ma by¢ udostepniony innym nauczycielom w celu obserwowania zmian

w zachowaniu ucznia, o fakcie tym powinni by¢ powiadomieni rodzice i uczen.

4. W przypadku braku efektéw przyjetego kontraktu szkota powinna podja¢ dalsze dziatania,
w tym wynikajace z przepisdéw prawa.

5. W rozmowach z dzie¢mi - ofiarami przemocy nalezy pamietaé, aby:

- aktywnie, uwaznie stuchac,

- powiedzie¢ dziecku o swoich intencjach,

- wezué si¢ w stan emocjonalny dziecka,

- okazac¢ cieplo i akceptacje,

- dostosowac si¢ do sposobu mowienia, siedzenia dziecka,

- zadawac¢ pytania utatwiajace nawigzanie kontaktu,

- unikaé zbyt wielu dociekliwych pytan,
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- by¢ cierpliwym — dawaé czas na udzielanie odpowiedzi,

- nie oceniaé¢ dziecka ani zdarzen, ktore przedstawia,

- nie podwaza¢ jego wypowiedzi,

- nazywa¢ uczucia dziecka,

- nie méwié za dziecko,

- nie wyreczac dziecka,

- pokazaé dziecku jego mocne strony, dowartosciowac je,

- doceni¢ odwage dziecka, kiedy méwi o bolesnych dla siebie zdarzeniach,
- uszanowaé jego odmowe i lgk, kiedy nie wskazuje sprawcow,

- przypomnie¢ dziecku normy i prawa, ktdre go chronia,

- informowa¢ dziecko o wszystkim, co zamierzamy zrobi¢ w tej sytuacji,
- poméc dziecku w poradzeniu sobie z sytuacja,

- zmotywowaé je do wspélpracy (z wychowawca, pedagogiem szkolnym, terapeuts,

przedstawicielami innych instytucji) w celu rozwigzania problemu.

6. Rodzice dziecka bedacego ofiarg przemocy i agresji powinni by¢ poinformowani

o problemie i otrzyma¢ wsparcie i pomoc ze strony szkoty.

III. KRYZYSY WYCHOWAWCZE

Nr 1. Procedura postepowania nauczycieli z uczniem sprawiajacym trudnosci

wychowawcze.

1. W szkole obowigzuje jednolity i konsekwentny system postepowania nauczycieli
z uczniem sprawiajacym problemy wychowawcze respektujacy dobro kazdego dziecka oraz
gwarantujgcy bezpieczefistwo catej spotecznosci szkolnej.

2. Przez ucznia sprawiajacego problemy wychowawcze rozumie si¢ dziecko, ktére

notorycznie przejawia co najmniej jedno z ponizszych zachowan:

a) nie reaguje na proste polecenia nauczyciela,
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b) uniemozliwia nauczycielowi prowadzenie efektywnych zajeé lekcyjnych,
¢) zachowuje si¢ agresywnie wobec uczniéw, nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,

d) swoim postgpowaniem zagraza bezpieczenstwu innych dzieci (m.in. wymuszanie,

grozenie, udziat w bojkach i pobiciach),

€) uzywa wulgarnego stownictwa,

f) wagaruje,

g) razaco lekcewazy obowigzki szkolne,

h) samowolnie wychodzi z lekcji,

i) w czasie zaje¢ edukacyjnych lub przerw opuszcza samowolnie teren szkoty,

3. W przypadku braku skutecznosci podejmowanych przez nauczycieli srodkéw zaradczych,
wdrazana jest przez nich procedura postepowania wedtug nastepujgcej kolejnosci:

a) upomnienie ustne nauczyciela,

b) rozmowa indywidualna nauczyciela z dzieckiem,

c) wpis uwagi przez nauczyciela do dziennika elektronicznego — poinformowanie rodzicow

dziecka o jego zachowaniu,
d) poinformowanie wychowawcy klasy przez nauczyciela o zaistniatych problemach,
e) rozmowa wychowawcza wychowawcy z dzieckiem,

f) rozmowa z uczniem z udzialem wychowawcy, pedagoga ewentualnie psychologa

szkolnego,

g) wezwanie przez wychowawce¢ rodzicow na spotkanie w obecnosci pedagoga
lub psychologa, ktérego celem jest podjecie wspélnych ustalen i $rodkow zaradczych

na poziomie szkoty i rodziny ucznia (tre$¢ rozmowy odnotowana w dzienniku lekcyjnym),

h) zmotywowanie i zobowigzanie rodzica ucznia do pdjscia z nim na badania psychologiczne

lub inne specjalistyczne odpowiednie do rodzaju problemowego zachowania,
8
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i) ustne zgloszenie problemu przez wychowawce klasy do Dyrektora celem poinformowania

go o podejmowanych $rodkach zaradczych,
j) upomnienie ucznia przez wychowawcg klasy,
k) nagana wychowawcy na forum klasy,

1) zorganizowanie przez wychowawce spotkania poswigconej problemom ucznia z udziatem
nauczycieli uczacych oraz pedagoga lub psychologa, ewentualnie przedstawicieli innych
instytucji wspierajacych prace opiekunczo-wychowawcza szkoly (Sad Rodzinny, Poradnia
Psychologiczno-Pedagogiczna, Osrodek Pomocy Spotecznej, itp.) majacej na celu podjecie

spojnych ustalen,

m) wywiad $rodowiskowy w domu ucznia przeprowadzony przez wychowawcg oraz

pedagoga lub psychologa,
n) rozmowa wychowawczo-dyscyplinujaca Dyrektora z uczniem,

0) zorganizowanie posiedzenia ,zespolu wychowawczego” z udzialem Dyrektora,
wychowawcy, pedagoga lub psychologa, rodzicow ucznia oraz innych osob majacych
z urzedu wplyw na ucznia i jego rodzing (np. kurator sadowy, pracownik OPS, Policjant

ds. Nieletnich itp.),

p) nagana udzielona uczniowi przez Dyrektora , na wniosek wychowawcy klasy,

q) pisemne skierowanie sprawy przez pedagoga w porozumieniu z wychowawcg klasy,
do adekwatne;j instytucji typu Policja, OPS, Sad Rodzinny itp.

r) podjecie przez wychowawce, pedagoga lub psychologa statej wspotpracy z instytucjami
wspierajacymi prace opiekufczo-wychowawcza szkoty, do ktérych zostata skierowana

sprawa ucznia.

s) czasowe zawieszenie prawa ucznia do petnienia funkcji w Samorzadzie Klasowym (lub

innej organizacji) oraz reprezentowania szkoty na zewnatrz,

t) zawieszenie prawa ucznia do udzialu w wycieczkach krajowych i zagranicznych

organizowanych przez szkolg,



u) przeniesienie ucznia do klasy réwnoleglej lub innej szkoty.
4. Realizowaniu w/w procedury towarzyszy staty monitoring zachowan ucznia w wykonaniu

nauczycieli uczacych, wychowawcy klasy i pedagoga lub psychologa.

Nr 2. Procedura postgpowania wobec ucznia majgcego trudnosci w nauce.

Podstawa prawna:

- Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej w publicznych szkotach

i placowkach (Dz. U. z 2013 r. poz. 532 ze zm.).

- Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji i wudzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. z 2017 r. poz. 1591 ze zm.).

- Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U. z 2018 r. poz. 1457 ze zm.).

- Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996 ze zm.).

1. Nauczyciele i wychowawca analizujg postepy uczniéw w nauce.

2. W przypadku uczniéw z problemami w nauce wyjasniaja ich przyczyny:

- rozmowa z uczniem,

- rozmowa z rodzicami (prawnymi opiekunami),

- kierowanie ucznia w porozumieniu z rodzicami do PP — P w celu diagnozy przyczyn
trudnosci w nauce (informacja o koniecznosci badania potwierdzona podpisem rodzica

w dokumentacji wychowawcy).

3. Adekwatnie do rozpoznanych przyczyn organizowanie pomocy uczniom w celu
przezwycig¢zenia trudnosci:

- dostosowanie form, metod pracy i wymagan do zalecen opinii lub orzeczenia PP — P
dostarczonego przez rodzica,

- skierowanie ucznia na zaj¢cia wyréwnawcze,

- skierowanie na zajecia korekcyjno — kompensacyjne,
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- prowadzenie dodatkowych (poza zaj¢ciami wyréwnawczymi) zajec indywidualnych
z uczniem w celu eliminowania brakéw edukacyjnych, organizowanie samopomocy
kolezenskiej,

- §cista wspbtpraca z rodzicami (forma telegramu, zeszyt kontroli postepéw w nauce itp.),
wspolne ustalenie metod pracy z dzieckiem i przekazywanie wskazéwek rodzicowi do pracy

w domu.

4. Dalsza obserwacja dziecka i jego postgpdw w nauce.

Nr 3. Procedura postepowania w przypadku uchylania si¢ od realizowania

obowigzku szkolnego.

Nieobecnosci uczniéw staja si¢ nieobecno$ciami nieusprawiedliwionymi w momencie, kiedy
mingt termin pisemnego usprawiedliwienia tych godzin (do 5 dnia kazdego nastg¢pnego
miesigca). Wszystkie godziny nieusprawiedliwione w terminie uwazane sa za wagary.
Za niespelnianie obowigzku szkolnego nalezy rozumie¢ nieusprawiedliwione nieuczgszczanie

ucznia do szkoty na zajecia nieprzerwanie przez okres co najmniej jednego miesigca

1. Indywidualna rozmowa z uczniem w celu poznania przyczyny nieuczgszczania do szkoty,
wagar6w, ucieczki z lekcji oraz $wiadomosci ucznia dotyczacej konsekwencji dokonywanych

wyboréw i podejmowanych decyzji.

2. Kontakt wychowawcy z rodzicami, udzielanie informacji o nieobecnosciach potwierdzone

podpisem rodzicow.

3. Wychowawca prowadzi rozmowe z uczniem w obecnosci rodzicow w trakcie, ktérego

zawiera kontrakt (w zalgczeniu) okre$lajacy warunki poprawy frekwencji ucznia na zajgciach.

4. Wychowawca informuje rodzicow w zeszycie uwag i potrzebie podpisywania

dokonywanych wpiséw o nieuczeszczaniu ucznia do szkoly, wagarach i ucieczkach z lekcji.

5. Skierowanie ucznia na badania do Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej z informacja

o0 problemie.

6. Dalsza obserwacja ucznia.
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7. W przypadku wyeliminowania problemu uczen powinien by¢ nagrodzony np. pochwatg

do rodzicéw, na forum klasy, ocena zachowania.

8. W przypadku braku poprawy zaistnialej sytuacji wychowawca przekazuje do pedagoga:
- wykaz uczniéw z podang informacja o skali problemu,

- informacja o podjetych przez siebie dzialaniach i efektach,

- informacja o sytuacji szkolnej i rodzinnej ucznia.

9. Kolejna rozmowa z uczniem, rodzicami i pedagogiem szkolnym — wizyta domowa
(w przypadku, kiedy dziecko nadal nie uczeszcza do szkoly), po wezesniejszym uzgodnieniu

z rodzicami.

10. Wystosowanie pisma do rodzicow — przypominajgcego o obowigzku realizowania

obowigzku szkolnego przez dziecko.

11. Po wyczerpaniu mozliwosci wychowawca w porozumieniu z dyrektorem i pedagogiem
uruchamia tryb postgpowania egzekucyjnego (szkota wysyta odpowiedni druk do organu

prowadzacego i jednoczesnie kieruje pismo do Sagdu Rodzinnego do Wydzialy Nieletnich).

W zwigzku z czgstymi nieobecnosciami w szkole decyduje si¢ zawrze¢
KONTRAKT

z wychowawca klasy Pania/Panem*

...............................................................................................................

..............................................................................................................

(podpis ucznia)
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DO RODZICOW

Majac $wiadomo$é koniecznosci realizowania przez dziecko obowigzku szkolnego,
psychologicznych i prawnych konsekwencji opuszczania zaje¢ szkolnych, a przede

wszystkim chcac poméc corce/synowi* w podjeciu regularnej nauki zobowigzujemy si¢ do:
- motywowania corki/syna* do realizacji zobowigzan zawartych w kontrakcie,

- w razie powaznej choroby zakaznej stwierdzonej przez lekarza do niezwlocznego
poinformowania wychowawcy o przyczynie i planowanej dtugosci nieobecnosci dziecka

w szkole.

(podpis rodzica lub opiekuna prawnego)

* niepotrzebne skresla¢

CO DAJE MI TEN KONTRAKT?

- jestem obecna/obecny* w szkole, nie mam zalegtoci, uczestnicz¢ w zyciu klasy;

- moje starania i poprawa frekwencji beda zauwazone i docenione przez wychowawce;

- moje starania i poprawa frekwencji uchronig mnie przed grozacym mi
nieklasyfikowaniem i prawnymi konsekwencjami nierealizowania obowigzku szkolnego.
INFORMACJA O KONSEKWENCJACH

(w przypadku dalszego nie realizowania obowigzku szkolnego)

- nieregularna, rzadka obecno$é w klasie moze by¢ przyczyna wyobcowania dziecka w grupie
rowiesniczej, poczucia samotnosci, a w konsekwencji niechgci do szkoty, wspolnych zajgc

z klasa;

- dziecko traci kontakt z grupg i nie rozwija si¢ prawidtowo - gdy nie znajduje przyjaciot
w klasie szuka ich poza szkola, a tym samym jest bardziej narazone na negatywny wplyw

srodowisk patologicznych;
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- opuszczanie lekcji powoduje konieczno$¢ nadrabiania zalegtosci po szkole - nigdy nie sg
to juz wiadomosci z ,,pierwszego zrédia”, od nauczyciela uczacego - dziecko traci w ten
sposéb szans¢ na oceny odpowiadajagce jego mozliwosciom intelektualnym

(co w konsekwencji moze by¢ przyczyng zanizonego poczucia wlasnej wartosci);

- nierealizowanie lub nieregularne realizowanie (tzw. ,,chodzenie w kratke™) przez dziecko
obowigzku szkolnego grozi nieklasyfikowaniem z przedmiotéw, na ktérych frekwencja

dziecka jest mniejsza niz 50%;

- nierealizowanie lub nieregularne realizowanie przez dziecko obowigzku szkolnego jest

karalne.

W szczegblnych przypadkach szkola ma obowigzek zawiadomié¢ sad, ktéry wyznacza

kuratora oraz naktada kare pieniezng na rodzicow dziecka nierealizujacego
obowiazku szkolnego.

* niepotrzebne skresla¢

Podstawa prawna:

1. Konstytucja RP — art. 70 ust. 1.
2. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U. z 2018 r.
poz. 1457 ze zm.).
Cel:

— poprawa frekwencji uczniow.

Obowiazki rodzicéw wynikajace z obowiazku szkolnego i obowiazku nauki

Rodzice ucznia podlegaja obowigzkowi szkolnemu sg zobowigzani do:

a) dopelnienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty,

b) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne,
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) zapewnienie dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie si¢ do zajecl
szkolnych,

d) rodzice maja obowigzek usprawiedliwi¢ nieobecnosci dziecka w terminie ustalonym
w kryteriach ocen zachowania,

¢) zapewnienie dziecku realizujgcemu obowiazek szkolny poza szkota warunkéw nauki
okreslonych w zezwoleniu,

f) w przypadku emigracji ucznia, rodzic zobowigzany jest do zlozenia pisemnego
o$wiadczenia dyrektorowi szkoly, informujac o doktadnym terminie przestania
dokumentéw dotyczacych realizacji obowigzku szkolnego w  kraju, w ktoérym
przebywa dziecko. W przypadku niedopelnienia przez rodzicow warunkéw z w/w
punktu dyrektor ma obowigzek w terminie 2 tygodni od wyznaczonej daty wystapi¢
pisemnie do policji o ustalenie miejsca pobytu dziecka.

Rodzicom przysluguje prawo do:

a) wystgpienia do dyrektora szkoty o spetnianie przez dziecko obowigzku szkolnego lub
obowigzku nauki poza szkota,
b) wystosowanie wniosku o odroczenie spelnianie obowigzku szkolnego,
c) wystapienie z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na indywidualny program lub tok
nauki.
Niespelnienie obowigzku szkolnego lub obowiazku nauki podlega egzekucji w trybie ustawy
z dnia 17 czerwca 1966r. o postepowaniu egzekucyjnym w administracji (Dz. U. z 2018 r.

poz. 1314 ze zm.).

Ustawa o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji okresla tryb i $rodki egzekucji

administracyjnej stosowane w celu doprowadzenia do wykonania obowigzkow.

Zadania Dyrektora Szkoly w zakresie obowiazku szkolnego

Dyrektor szkoty sprawuje kontrole spetniania obowiagzku szkolnego.
Zadania sekretarza szkoly:

1. prowadzi ksiege ewidencji dzieci podlegajacych obowigzkowi szkolnemu,
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2. zamieszcza w ksigdze ewidencji wykaz dzieci zgodnie z aktualnym stanem podanym

przez organ prowadzacy - ewidencj¢ ludnosci,

3. dokonuje corocznych adnotacji w ksiedze ewidencji, wpisujgc informacje o spelnieniu

przez dziecko obowiagzku szkolnego w danej lub innej szkole,

4. w przypadku przyjecia ucznia mieszkajagcego w obwodzie innej szkoty publicznej

sekretarz szkoly powiadamia o przyjeciu ucznia do swojej szkoty i informuje

o spelnianiu przez ucznia obowigzku szkolnego,

Zadania wychowawcy klasy, pedagoga szkolnego:

1.

rodzice maja obowigzek usprawiedliwi¢ nieobecnosci dziecka w terminie ustalonym
w kryteriach ocen zachowania.

po stwierdzeniu niespelniana przez dziecko obowigzku szkolnego (50 %
nieusprawiedliwionych godzin w miesigcu) kieruje do jego rodzicow (prawnych
opiekundw) upomnienie zawierajace stwierdzenie, ze obowigzek szkolny nie jest
realizowany i wezwanie do posylania dziecka do szkoly z wyznaczeniem terminu
i informacja, ze niespelnienie tego obowigzku jest zagrozone skierowaniem sprawy

na droge postepowania egzekucyjnego,

. wychowawca klasy / pedagog szkolny sprawdza przyczyny nieobecnosci ucznia

poprzez rozmowe z rodzicami ucznia na terenie szkoly, w trakcie ktdrej informuje
rodzicéw (prawnego opiekuna) o obowigzujacych przepisach prawnych w zakresie
obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki, @w tym o srodkach egzekucyjnych
(o wszczecie egzekucji administracyjnej do organu egzekucyjnego, ktérym zgodnie
z art. 20§ 1 ustawy o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji jest wilasciwy
Urzad Gminy),

wychowawca, pedagog szkolny, dyrektor oraz rodzice ucznia podejmujg wspdlne
dziatania zaradcze w celu regularnego realizowania obowigzku szkolnego przez
danego ucznia.

w przypadku braku wspodlpracy rodzica (prawnego opiekuna) ze szkola - nie
uczestniczy w zebraniach, konsultacjach, nie wyraza ch¢ci na spotkania indywidualne
oraz w przypadku dalszego uchylania si¢ ucznia od obowigzku szkolnego,

wychowawca zglasza fakt do pedagoga szkolnego, pedagog do dyrektora szkoty.
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6. dyrektor szkoty w porozumieniu z wychowawcs, pedagogiem szkolnym pisemnie
informuje ogniwo ds. nieletnich rejonowej Komendy Policji, Sad Rejonowy - Wydziat

Rodzinny i Nieletnich o uchylaniu si¢ ucznia od obowigzku szkolnego.

Rola poradni psychologiczno — pedagogicznej

W sprawach zwigzanych ze spetnianiem obowiazku szkolnego lub obowigzku nauki poradnia

psychologiczno — pedagogiczna wydaje orzeczenie i opinie dotyczace:

e odroczenie rozpoczecia obowiazku szkolnego,

e udzielenia zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki,

e kwalifikowania ucznia do zaje¢ rewalidacyjnych dla dzieci z uposledzeniem
umystowym,

e potrzeby indywidualnego nauczania dla dzieci i mlodziezy, ktérych stan zdrowia

uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoly.

Dokumentacja szkoly dotyczaca spelniania obowiazku szkolnego

1. Ksiega uczniéw — w ksiedze uczniéw wpisani sg uczniowie uczgszczajgcy do szkoty.

Nadzoér Dyrektora nad spelnianiem obowiazku szkolnego lub obowiazku nauki

a) analiza dokumentacji zwigzanej z ewidencja spelniana obowigzku szkolnego

b) ocena stopnia realizacji przez wychowawcow, pedagoga szkolnego, sekretarza szkoty
zadan zwigzanych z kontrolg spetniania obowiazku szkolnego

¢) rozpoznawanie skali i przyczyn niespelnienia obowigzku szkolnego

d) rozpoznawanie i ocena dzialan podejmowanych przez osoby wymienione w punkcie

b) w celu egzekwowania spetniana obowigzku szkolnego

Zalaczniki wymienione s3 integralng czeScia niniejszej procedury:

a) upomnienie Dyrektora szkoty w zawiagzku z brakiem realizacji obowigzku szkolnego,
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b) tytul wykonawczy,
c) wniosek egzekucyjny w zwigzku z brakiem realizacji obowigzku szkolnego,
d) wzér oswiadczenia rodzica dziecka o realizacji obowigzku szkolnego za granicag,

e) wzOr pisma z rozmowy rodzicem, jezeli dziecko nie realizuje obowigzku szkolnego.

Nr 4. Procedura postgpowania wobec ucznia przejawiajagcego zachowania

agresywne.

Podstawa prawna:

- Rozporzqgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej w publicznych szkolach
i placowkach (Dz. U. z 2013 r. poz. 532 ze zm.).

- Rozporzqgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji i wudzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. z 2017 r. poz. 1591 ze zm.).

- Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U. z 2018 r. poz. 1457 ze zm.).

- Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996 ze zm.).

1. Nauczyciel — $wiadek agresywnego zachowania przerywa zdecydowanie i stanowczo
negatywne zachowanie sprawcy wobec ofiary. W razie potrzeby prosi o pomoc innego

nauczyciela.

2. Powiadamia wychowawce klasy lub w razie jego nieobecnosci, pedagoga szkolnego

0 zdarzeniu.

3. Nauczyciel lub pedagog przeprowadza rozmowe z uczniami, w obecnosci $wiadkoéw
zdarzenia, majaca na celu wyjasnienie sytuacji, uSwiadomienie sprawcy nieodpowiedniego
zachowania i poinformowanie go o konsekwencjach w postaci kary zgodnej ze Statutem
szkoty.
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4. Nauczyciel lub pedagog sporzadza notatke (w zeszycie uwag, w dokumentacji pedagoga)
zawierajaca opis zdarzenia, dane sprawcy i ofiary oraz innych o0sob uczestniczacych

w zdarzeniu.

5. Wychowawca lub pedagog informuje rodzicéw (prawnych opiekunéw) sprawcy i ofiary
o zajéciu i formach podjetej interwencji (wpis do dzienniczka ucznia, wpis do zeszytu uwag,

telefon do rodzicow).

6. Rodzice potwierdzajg podpisem zawiadomienia i informacje o agresywnym zachowaniu

ucznia w dzienniczku i zeszycie uwag.

7. W przypadku powtarzania si¢ zachowan agresywnych ucznia wychowawca informuje

o tym pedagoga szkolnego, psychologa i dyrektora szkoty.

8. Pedagog, psycholog podejmuje rozmowe z rodzicami i uczniem informujgc o ewentualnych

skutkach braku zmiany zachowania (sporzadza odpowiedni zapis w dokumentacji).

9. Zesp6t specjalistycznej opieki nad dzieckiem, wychowawca, uczen i rodzice ucznia ustalaja

i podpisuja kontrakt zawierajacy plan dziatan majacych na celu poprawe zachowania ucznia.

10. W przypadku utrzymywania si¢ nieprawidlowych relacji z réwiesnikami pedagog
sugeruje rodzicom przebadanie ucznia w Poradni Psychologiczno Pedagogicznej w celu

ustalenia przyczyn agresywnego zachowania.

11. Po dostarczeniu przez rodzicéw opinii z Poradni Psychologiczno Pedagogicznej Zespot

specjalistycznej opieki nad dzieckiem pracuje z uczniem zgodnie z zaleceniami.

12. W przypadku odmowy wykonania badan badz braku wskazan Poradni po wykonanych
badaniach oraz braku zmiany zachowania ucznia, pedagog szkolny w porozumieniu
z wychowawcg i dyrektorem szkoly powiadamia policj¢ w celu przeprowadzenia rozmowy

ostrzegawczej.

13. W przypadku razacych zaniedban rodzicow lub ich niewydolnosci wychowawczej
pedagog szkolny w porozumieniu z wychowawca i dyrektorem szkoly kieruje sprawg

na policj¢ lub do sagdu rodzinnego.
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14. W przypadku szczegdlnie drastycznych zachowan agresywnych, zagrazajacych
demoralizacja uczniéw, stwarzajacych zagrozenie dla zdrowia lub zycia, dyrektor szkoty
w porozumieniu z Zespotem specjalistycznej opieki nad dzieckiem natychmiast powiadamia

policje z pominigciem wyzej oméwionej procedury. O fakcie tym informuje rodzicow ucznia.

Nr 5. Procedura post¢gpowania wobec aktéow wandalizmu na terenie szkoly.

1. Zgloszenie aktu wandalizmu do nauczyciela dyzurujgcego lub wychowawcy.

2. Niezwloczne powiadomienie dyrektora/wicedyrektor szkoly przez nauczyciela lub
wychowawce.

Wychowawca wyjasnia okolicznosci zajscia i szacuje straty.

Wychowawca powiadamia rodzicéw i pedagoga szkolnego.

Wobec ucznia stosuje si¢ sankcje zgodne ze statutem szkoty.

o s

W szczegélnych  przypadkach  powiadamiana  jest policja, decyduje
dyrektor/wicedyrektor.
7.  Wychowawca zobowiazany jest do sporzadzenia notatki z zajscia i przechowywania

jej w zeszycie wychowawcy.

Nr 6. Procedura postepowania w przypadku przylapania ucznia na paleniu
papieroséw na terenie szkoly (lub przyniesienia przez ucznia papierosow do szkoly)

wobec aktéow wandalizmu na terenie szkoly.

@ Podstawa prawna:
- Ustawa z dnia 9 listopada 1995r o ochronie zdrowia przed nastgpstwami uzywania
tytoniu i wyrobow tytoniowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1446 ze zm.).
- Ustawa o Panstwowej Inspekcji Sanitarnej (Dz.U. z 2019 r. poz 59).
- Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postgpowaniu w sprawach nieletnich
(Dz.U. z 2018 r. poz. 969).
- Zgodnie z ustawq z dnia 9 listopada 1995r. o ochronie zdrowia przed nastgpstwami

uzywania tytoniu i wyrobow tytoniowych (Dz.U. z 2018 r. poz. 1446 ze zm.).
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Na terenie szkoly obowigzuje bezwzgledny zakaz palenia papierosow.

1. Jezeli uczen zostaje przylapany po raz pierwszy na paleniu tytoniu, powiadamia sig
o tym fakcie wychowawce klasy. Wychowawca informuje telefonicznie o tym
zdarzeniu rodzicow ucznia oraz udziela upomnienia uczniowi podczas lekcji
wychowawczej w obecnosci calej klasy. Upomnienie wpisuje si¢ do dziennika
lekcyjnego. Uczen 6w nie moze uzyskaé oceny wzorowej zachowania.

2. Jezeli uczeh zostanie przytapany po raz drugi na paleniu tytoniu, nauczyciel
powiadamia o tym fakcie wychowawce klasy. Wychowawca wzywa do szkoty
rodzicéw ucznia oraz udziela upomnienia uczniowi w obecnos$ci rodzicéw. Uczef
zostaje skierowany na rozmowe profilaktyczng do pedagoga lub psychologa
szkolnego. Uczen 6w ma obnizong ocen¢ zachowania do dobre;.

3. Jezeli uczen zostaje przylapany po raz trzeci, nauczyciel powiadamia o tym fakcie
wychowawce klasy. Wychowawca wzywa do szkoty rodzicéw ucznia i informuje ich
w obecnosci dyrektora szkoly o koniecznosci systematycznego uczgszczania ucznia na
zajecia prowadzone przez pedagoga lub psychologa szkolnego. Uczen 6w moze mie¢
obnizong ocene z zachowania do nieodpowiednie;j.

4. Kolejne przypadki lamania zakazu palenia przez ucznia mogg si¢ wigzaé
z udzieleniem upomnienia lub nagany przez dyrektora szkoly, zawieszeniem
w prawach ucznia, a nawet relegowaniem ze szkoty. Jest to jednak ostatecznosc,
po wykorzystaniu wszystkich mozliwych $rodkéw dyscyplinujacych.

5. Dodatkowo wychowawca, w porozumieniu z dyrektorem szkoty, w przypadku ucznia,
ktéry nagminnie lamie zakaz palenia na terenie szkoly, moze poinformowac oraz
wezwaé Policje. Funkcjonariusze Policji po rozmowie z uczniem oraz $wiadkami
zdarzenia (m.in. z nauczycielem lub nauczycielami, ktorzy potwierdza tamanie zakazu
palenia przez ucznia na terenie szkoty), sporzadzajg notatk¢ shuzbowg ze zdarzenia.
Policja moze uczniowi petnoletniemu natozy¢ mandat.

6. Wychowawca jest zobowigzany kazda uzyskang informacj¢ o przylapaniu ucznia
na paleniu papieroséw odnotowa¢ w dzienniku lekcyjnym. Takiego wpisu moze

rowniez dokonaé nauczyciel, ktory przytapat ucznia na paleniu papierosow.
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Nr 7. Procedura post¢powania wobec ucznia uzywajgcego wulgaryzméw, agresja

slowna.

Formy agresji stowne;j:

Wulgaryzmy, straszenie, grozenie pobiciem, przezywanie, dokuczanie, ublizanie,
obmawianie, o$mieszanie, kidtnie, skarzenie, uszczypliwo$é¢ lub kpiny, cieszenie sie

z niepowodzen innych, pomdwienia.

Eliminowanie agresji stownej — zadania nauczycieli:

- tworzenie w klasie przyjaznej i zyczliwej atmosfery;

- jasne okreslanie zasad wspotpracy i wzajemnych relacji oraz wlasnych wymagan;

- zapoznanie uczniéw z normami i zasadami post¢powania oraz z konsekwencjami ich

nieprzestrzegania — stosowanie si¢ do nich i konsekwentne ich egzekwowanie;
- natychmiastowe reagowanie na kazdy przypadek tamania regut;

- w trakcie lekcji obserwowanie wszystkich uczniéw, zapobieganie zachowaniom
prowokacyjnym, interweniowanie tak, by agresywny uczen zostat pozbawiony wzmocnienia

w postaci $miechu innych uczniéow lub mozliwosci eskalacji konfliktu;
- motywowanie uczniéw do nauki przez stosowanie atrakcyjnych metody pracy na lekcjach;

- gotowo$¢ do zmiany toku lekcji np. przez zmiane formy aktywnosci czy rodzaju zadania,

by roztadowa¢ potencjalnie trudng sytuacje;

- szczere rozmowy z uczniami o negatywnych skutkach agresji stownej, uczenie empatii

i rozumienia potrzeb innych.
6 krokéw postepowania w przypadkach agresji stownej ucznia:

1) natychmiastowa reakcja na niewlasciwe zachowanie i poproszenie ucznia na rozmowe

po lekcjach;
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2) wyjasnié co wplynglo na jego zachowanie, poszukaé przyczyny niewlasciwego

zachowania;

3) poinformowa¢ go o niewlasciwo$ci zachowania, okresli¢ swoje oczekiwania co do

dalszego zachowania;
4) poszuka¢ dla niego mozliwych form pomocy, jesli to konieczne;
5) wskaza¢ mozliwe konsekwencje w przypadku powtérzenia si¢ incydentu;

6) w razie ponownego zaistnienia agresji stownej wszcza¢ okreslone procedury.

Przeciwdziatanie agresji stownej — zadania wychowawcy:
- poznanie $rodowiska rodzinnego, potrzeb i zainteresowan ucznidow;
- zyskanie zaufania uczniéw, by chcieli z nim rozmawia¢ o trudnych sprawach;

- utrzymywanie nie tylko dobrych stosunkéw ze swoja klasa, ale tez wiedza o tym, jak radza

sobie inni nauczyciele w klasie;

- interweniowanie w przypadkach tamania regul na innych lekcjach — rozmowa o tym
z uczniami, ale takze z nauczycielami. Wspolne poszukiwanie sposobow radzenia sobie

z nierespektowaniem zasad,;
- monitorowanie zachowania uczniow tzw. ryzyka zachowan agresywnych;

- uwzglednianie w tematyce lekcji wychowawczych rozmowy o zasadach i wartosciach oraz

obowigzujacych w szkole normach;
- w przypadkach trudnych szukanie wsparcia innych nauczycieli, pedagoga i psychologa;
- znajomos¢ relacji interpersonalnych w klasie i struktury socjometrycznej;

- wyjasnianie, kto jest inicjatorem agresji wobec innych — rzadko bywa tak, ze cata klasa

uczestniczy w zajéciu, najczesciej jest to jedna lub kilka konkretnych os6b,
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- przestrzeganie zasady, ze uczen odpowiada za swoje czyny, niestosowanie

odpowiedzialnosci zbiorowej (klasowej).
Podstawa prawna:

o Ustawa z 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2018 r. poz. 967 ze zm.) —
art. 6.

e Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie
zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej w publicznych

szkotach i placéwkach (Dz. U. z 2013 r. poz. 532 ze zm.).

® Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej w publicznych

przedszkolach, szkotach i placéwkach (Dz. U. z 2017 r. poz. 1591 ze zm.).

e Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz.U. z 2018 r. poz. 1457

ze zm.).

e Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996

ze zm.).

Nr 8. Procedura postgpowania w przypadku béjki w szkole.

1. Nauczyciele bedacy $swiadkami bdjki powinni udzieli¢ potrzebujagcym uczniom pierwszej
pomocy (przedmedycznej) oraz wezwaé pogotowie ratunkowe do tych uczestnikow bojki,

ktérzy doznali obrazen.

2. Niezwlocznie nalezy powiadomi¢ dyrektora szkoly/pedagoga i przekazaé¢ ucznidw
dyrektorowi (lub pedagogowi) pod opieke. Jezeli informacj¢ przyjat pedagog, to on jest
odpowiedzialny za powiadomienie dyrektora o zdarzeniu. Wychowawcy klas, do ktérych
uczgszczaja uczestnicy bdjki powinni zna¢ problem, bowiem to oni beda podejmowali dalsze

dziatania wychowawcze wobec ucznidow.

3. Dyrektor szkoly powiadamia policje o béjce.
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4. Nastepnie dyrektor zabezpiecza $lady bojki, ustala okoliczno$ci i $wiadkéw zdarzenia.

Zapewnia uczestnikom bojki bezpieczny pobyt w szkole do czasu przybycia policji.

5. Dyrektor wzywa do szkoty rodzicow wszystkich niepetnoletnich uczniéw biorgcych udziat

w bojce.

6. Dalszy tok postepowania lezy w kompetencji policji. Dyrektor ma obowigzek udzielania

"na zgdanie" informacji niezb¢dnych w toku postepowania.

7. Wezwanie rodzicow do przestuchania ucznia. Jezeli policja bedzie potrzebowata dokona¢
przeshuchania ucznia nieletniego na terenie szkoty, dyrektor powinien pom6c w wezwaniu
rodzicoéw ucznia (prawnych opiekunéw) do obecnosci podczas przestuchania. Jezeli to jest
niemozliwe, nalezy wezwaé nauczyciela lub przedstawiciela organizacji spotecznej
zajmujgcej si¢ oddziatywaniem wychowawczym na nieletnich, np. Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie. Z sytuacjg problemowa powinni zosta¢ zapoznani wychowawcy klasy,

do ktérych uczeszczajg uczestnicy bojki.

8. Dyrektora szkoly obowigzuje dokumentowanie podejmowanych dziatan i kierowanie si¢
og6lnymi zasadami postepowania - dyskrecja, ochrona $wiadkéw, niekonfrontowanie

uczestnikow bojki.

9. Kara adekwatna do winy. Konsekwencje za bdjki w szkole najczgsciej sa opisane
w statucie szkoly. Mozna stosowa¢ wylgcznie kary przewidziane w statucie szkoty. Nie
wolno stosowa¢ odpowiedzialnosci zbiorowej i jednakowej kary w przypadku réznej winy.
Kazdy uczen powinien otrzymaé kar¢ adekwatng do swojego czynu. O udzielonej karze

obowigzkowo trzeba poinformowaé rodzicow ucznidéw.

Nr 9. Procedura postegpowania w sytuacji kradziezy na terenie szkoly.

Nauczyciel powinien podja¢ nastepujace kroki:

1. Nauczyciel/wychowawca ustala okolicznos$ci kradziezy przez wychowanka.

2. Zawiadamia o zdarzeniu pedagoga szkolnego.
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Prowadzi we wspolpracy z pedagogiem postepowanie wyjasniajace z zachowaniem
nietykalnosci osobiste;j.

Wzywa rodzicéw sprawcy. Po rozmowie sporzgdza notatke o zaistniatym incydencie,
ktorg podpisuja rodzice.

W oparciu o Statut Szkoty dyrektor wspdlnie z wychowawcg ustala sankcje wobec
ucznia i przekazuje rodzicom informacj¢ na temat wyciggnietych konsekwencji
w stosunku do jego dziecka.

Sprawca podejmuje zados€uczynienie poszkodowanemu w kradziezy.

Nr 10. Procedura post¢gpowania w sytuacji zastraszania, wymuszania, wywierania

presji na terenie szkoly oraz innych rodzajow przemocy psychicznej.

Zgloszenie zajscia do nauczyciela dyzurujgcego lub wychowawcy.

13

Wychowawca niezwlocznie informuje dyrektora/wicedyrektora szkoly, pedagoga
i rodzicow ucznidéw obu stron zajscia.

Wychowawca wyjasnia okolicznosci zajscia, w obecnosci pedagoga, a nastepnie
dyrektora/wicedyrektora szkotly i rodzicow.

Wychowawca powiadamia rodzicow.

Wobec winnego ucznia stosuje si¢ kary zapisane w statucie szkoty.

Wychowawca zobowigzany jest do sporzadzenia notatki z zajscia i przechowywania

jej w zeszycie wychowawcy.

Nr 11. Procedura postgpowania w sytuacji ataku ucznia w stosunku do nauczycieli

(agresja slowna, wulgaryzmy).

Poszkodowany nauczyciel powiadamia dyrektora/wicedyrektora szkoty.

1.

Dyrektor wyjasnia okolicznosci zajscia, powiadamia wychowawce.

2. Wychowawca wzywa rodzicOw ucznia.

3. Opracowanie planu pracy z uczniem, w porozumieniu z pedagogiem.
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4. W przypadku zniewazenia nauczyciela, dyrektor powiadamia Policjg.
5. Wobec ucznia stosuje si¢ kary zapisane w statucie szkoty.
6. Wychowawca zobowigzany jest do sporzadzenia notatki z zajscia i przechowywania

jej w zeszycie wychowawcy.

Nr 12. Procedura post¢gpowania w sytuacji agresji fizycznej ucznia w stosunku do

nauczycieli.
1. Powiadomienie dyrektora szkoly.
2. Dyrektor powiadamia Policje.
3.  Wychowawca wzywa rodzicow w trybie natychmiastowym do szkoty.
4.  Wobec sprawcy stosuje si¢ kary zapisane w statucie szkoty.
5. Wychowawca zobowigzany jest do sporzadzenia notatki z zajscia i przechowywania

jej w zeszycie wychowawcy.

Nr 13. Procedura postepowania w sytuacji przemocy fizycznej pozaszkolnej

wzgledem ucznia.

1. W przypadku zgloszenia przez ucznia lub zauwazenia przez pracownika szkoty
$ladow przemocy fizycznej u ucznia, pracownik zobowigzany jest niezwlocznie
powiadomié¢ o tym fakcie wychowawce lub w razie jego nieobecnosci pedagoga lub
dyrekcje szkoty.

2. Ogolnych ogledzin dokonuje pielegniarka szkolna lub osoby wyznaczone przez
dyrektora, sporzadzajgc odpowiednig notatke :

Dnia .cooovvevevevnnnnne. na ciele dziecka .....ccoceveveevvevvenvnnnnns stwierdzono krwawe

--------------------

3.  Wychowawca wraz z pedagogiem rozmawia z dzieckiem.
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4. Na pytanie co si¢ stato dziecko (nie) odpowiada ,,........cceeveruereererrenennnnen ” (Pisze si¢ co
mowi dziecko, ta notatka powinna znalez¢é sie¢ w zeszycie wychowawcy)

5. W zaleznosci od stanu zdrowia dziecka nalezy zawiadomié¢ rodzicéw, wezwal
pogotowie ratunkowe i powiadomic¢ policje.

6. W zaleznosci od zaistnialej sytuacji wychowawca, pedagog rozmawia
z rodzicami/opiekunami prawnymi ucznia. Nastepnie osoby rozmawiajgce z uczniem
sporzadzajg notatke ze zdarzenia.

7. W szczegblnych przypadkach zawiadamiana jest Policja oraz Sgd Rodzinny (wniosek
o wglad w sytuacj¢ rodzinng).

8.  Wychowawca zobowigzany jest do sporzadzenia notatki z zajscia i przechowywania

jej w zeszycie wychowawcy.

Nr 14. Procedura post¢powania dyrektora szkoly w przypadku, gdy policja
dokonuje zatrzymania nieletniego sprawcy czynu karalnego przebywajacego na

zajeciach w szkole.

1. Funkcjonariusz Policji przedstawia dyrektorowi/wicedyrektorowi powod przybycia
i okazuje si¢ legitymacjg stuzbowa.

2. Dyrektor zapisuje dane osobowe i numer legitymacji stuzbowej policjanta celem
sporzadzenia wiasnej dokumentacji.

3. Policjant informuje dyrektora o zamiarze zatrzymania ucznia.

4.  Pedagog szkolny lub nauczyciel sprowadza nieletniego do gabinetu dyrektora, gdzie
policjant informuje go o przyczynach przybycia i czynnosciach, jakie zostang
wykonane w zwigzku ze sprawa np. przestuchanie, okazanie.

5. Policja informuje rodzicow nieletniego, opiekunéw prawnych o wykonanych
czynnosciach i zobowigzuje ich do przybycia do szkoty, komendy lub komisariatu
policji, celem uczestniczenia w czynnosciach.

6.  Dyrektor/wicedyrektor szkoly informuje telefonicznie rodzicow o podjetych
dziataniach wzgledem ich dziecka przez Policje. W przypadku braku kontaktu

telefonicznego sporzadza pisemng informacj¢ i przesyta do miejsca ich zamieszkania.
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7. W przypadku niemoznosci uczestnictwa rodzicow w przestuchaniu nieletniego,
dyrektor ~wyznacza wychowawcg, nauczyciela lub pedagoga szkolnego
do uczestnictwa w czynnosciach, ktére sg przeprowadzane w szkole lub w jednostce
Policji.

8.  Po wykonaniu czynnosci policjant za pisemnym potwierdzeniem odbioru przekazuje
nieletniego rodzicom lub opiekunowi prawnemu. W przypadku, gdy czynnosci
wykonywane s3 w obecnosci pedagoga szkolnego, po ich zakonczeniu policja odwozi
ich do szkoty lub miejsca zamieszkania.

9. W przypadku zaistnienia przestanek do zatrzymania nieletniego w Policyjnej Izbie
Dziecka policjant informuje o tym rodzicéw, pedagoga szkolnego.

10. Przy realizacji czynnosci zwigzanych z zatrzymaniem nieletniego - ucznia na terenie

szkoty nalezy zachowa¢ dyskrecj¢ nie nagtasniajac sprawy.

Nr 15. Procedura post¢gpowania dyrektora/wicedyrektora, pedagoga szkolnego
w przypadku uzyskania informacji o popelnieniu przestgpstwa $ciganego z urz¢du

na terenie szkoly.

Dyrektor/wicedyrektor lub pedagog przyjmuje do wiadomosci informacje o przestgpstwie
(wykroczeniu), zapewnia dyskrecje przekazujgcemu informacjg¢ poprzez wystuchanie go bez
$wiadkéw, o ile to mozliwe w pomieszczeniu zamknigtym. Odnotowuje personalia

uczestnikow i $wiadkow, godzine zgloszenia oraz zawiadamia niezwlocznie policje.

1.  Zapewnia, w miare¢ potrzeby, niezb¢dng pomoc lekarska pokrzywdzonym.

2. Bez zbednej zwloki sprawdza w dostgpny sposoéb wiarygodnos¢ informacji, jezeli
uczen podaje swiadkéw, to w rozmowie z jak najmniejszg iloscig Swiadkow nalezy
uwiarygodni¢ informacje,

3.  Sprawdza, czy zdarzenie zaistnialo na terenie szkoty oraz czy miato miejsce w trakcie
zaje¢ szkolnych jego uczestnikow.

4. W rozmowie z pokrzywdzonym ustala liczbe sprawcow i ich dane personalne.

5. Nie naglasnia zdarzenia.

6. W przypadku braku watpliwosci, co do faktu zaistnienia zdarzenia, o ile jest

to konieczne i mozliwe, nalezy zatrzyma¢ do czasu przybycia Policji ofiare
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przestgpstwa i jego sprawce (0w), konieczno$¢ zatrzymania moze wynikaé z faktu
zakonczenia przez nich zaje¢ szkolnych badz proby ucieczki, ukrycia skradzionych
przedmiotéow. O fakcie zatrzymania bezwzglednie nalezy powiadomié¢ rodzicéw lub
opiekunéw prawnych.

7.  Nie nalezy zatrzymywaé na ,,sit¢” sprawcy czynu, ale w ramach swojego autorytetu
spowodowa¢, by pozostal pod opieka pedagoga szkolnego, wychowawcy klasy lub
nauczyciela w oddzielnym pomieszczeniu do chwili przybycia policji.

8.  Jezeli sprawcow jest kilku w miare mozliwosci nalezy umiesci¢ ich w oddzielnych
pomieszczeniach.

9.  Ofiarg nalezy odizolowa¢ od sprawcow.

10. W przypadku odnalezienia rzeczy pochodzacych z przestepstwa lub stuzacych
do popelnienia przestgpstwa nalezy je zabezpieczy¢.

11.  Wykona¢ ewentualne czynnosci przez przejmujgcego sprawe policjanta.

12. Zakazy:

— Nie nalezy ,,na wlasng reke” konfrontowaé uczestnikow zdarzenia, dazy¢ do
pojednania itp.

— Bezwzglednie nie nalezy dokonywac przeszukania teczek, toreb, kieszeni.

Nr 16. Procedura post¢powania w przypadku ujawnienia przest¢pstwa $ciganego

na wniosek pokrzywdzonego na terenie szkoly.

1.  Sciganie na wniosek pokrzywdzonego, w tym przypadku wszczgcie postepowania
przez Policj¢ uzaleznione jest od woli pokrzywdzonego. W przypadku tych kategorii
przestepstw pokrzywdzony sklada wniosek do protokolu, a po jego zlozeniu
przestgpstwo S$cigane jest tak, jak z urzedu. Wycofanie przez pokrzywdzonego
wniosku o $ciganie jest bezskuteczne.

2. Dyrektor/wicedyrektor lub pedagog przyjmuje do wiadomosci informacje
o przestepstwie (wykroczeniu), zapewnia dyskrecje przekazujacemu informacje
poprzez wystuchanie go bez $wiadkéw (o ile to mozliwe w pomieszczeniu

zamknigtym).
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3.  Dyrektor/wicedyrektor odnotowuje godzing zgloszenia oraz zapytaC o przyczyng
ewentualnej zwtoki w podaniu tej informacji.

4.  Dyrektor/wicedyrektor zapewnia w miar¢ potrzeby, niezbedng pomoc lekarska
pokrzywdzonym.

5. Dyrektor/wicedyrektor bez zbednej zwloki sprawdza w dostgpny sposob
wiarygodno$¢ informacji, w tym:

— jezeli uczen podaje $wiadkéw, to w rozmowie z jak najmniejszg iloscig
$wiadkow uwiarygodni¢ informacje,

—  sprawdza, czy zdarzenie zaistnialo na terenie szkoly oraz czy miato miejsce
w trakcie zaje¢ szkolnych jego uczestnikéw,

— nie nagtasnia zdarzenia.

6.  Dyrektor/wicedyrektor ~ powiadamia  rodzicow lub  opiekunéw  dziecka
pokrzywdzonego, relacjonuje im zdarzenie i uzgadnia z nimi czy bedg chcieli zglosi¢
sprawe Policji.

7. W przypadku odmowy ztozenia wniosku o $ciganie sprawcow przez rodzicéw nalezy
ich poinformowa¢, jakie srodki podejmie szkota w stosunku do sprawcéw zdarzenia.

8.  Srodki, jakie nalezy przedsigwziagé to miedzy innymi:

—  w ramach uprawnien statutowych szkota stosuje wzgledem sprawcy zdarzenia
$rodki przewidziane w statucie szkoty.

—  w przypadku, gdy sprawca zdarzenia sprawiat wczesniej problemy i tamat normy
spolecznego zachowania, a zdarzenie ktdrego si¢ dopuscit nosi cechy
postepujacej demoralizacji, szkota powinna sporzadzi¢ na tg okolicznos$é¢

wystgpienie do sadu rodzinnego lub Policji.

Nr 17. Procedura postgpowania w przypadku zaloby po S$mierci ucznia

(za wyjatkiem $mierci samobdjczej).

1.  Dziatania uprzedzajace:
— omodwienie procedury postepowania na forum Rady Pedagogicznej,

— omowienie tematyki stresu, traumy, zatoby, reakcji typowych dla stresu

pourazowego na forum Rady Pedagogiczne;j.
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2. Dzialania interwencyjne:

—  dyrektor/wicedyrektor i pedagog informujg nauczycieli, wychowawcow,

— pedagog przypomina zasady dyskusji z uczniami, uwzgledniajagc elementy
odreagowania na godzinach wychowawczych, innych lekcjach,

—  wychowawca informuje uczniéw na forum klasy,

—  dyrektor stwarza mozliwos$¢ uczestniczenia w ceremoniach pogrzebowych.

3. Dzialania naprawcze:

— wychowawca ocenia potrzeby, monitoruje stan psychiczny uczniéw
ze szczegblnym uwzglednieniem reakcji stresu pourazéwego, Zwraca uwage
na ucznidéw, u ktérych stwierdza si¢ szczegélnie ostry lub chroniczny przebieg
reakcji,

— wychowawca konsultuje sytuacj¢ z pedagogiem, pedagog zasiega opinii
specjalistow z PPP,

— pedagog ulatwia kontakt ze specjalistami z placéwek wsparcia zewnetrznego.

Nr 18. Procedura post¢epowania nauczycieli w przypadku Kkoniecznosci

zawiadamiania o §mierci ucznia.

1.  Powiadamianie o $mierci zawsze powinno si¢ odbywac ,,twarza w twarz”.

2. Prawidlowe powiadomienie o $mierci musi spetni¢ nastgpujace warunki:
— dostarczy¢ niezb¢dne informacje;

— udzieli¢ pierwszego wsparcia rodzinie;
—  ochroni¢ godnos$¢;
— okazaé szacunek wobec ofiary jak i powiadamianej rodziny.

3.  Powiadomienie powinno odby¢ si¢ w czasie mozliwie jak najkrétszym od ustalenia
tozsamosci ofiary i ustalenia tozsamosci oséb jej najblizszych.

4. Przed powiadomieniem nalezy zebra¢ informacje o relacjach ofiary z osobg
powiadamiang, o stanie zdrowia osoby powiadamianej (zwlaszcza choroby serca,
krazenia, cukrzyca itp.), ktére sg istotne do przewidywania sposobu reakcji osoby
powiadamianej. Osoby powiadamiane mogg reagowa¢ w sposob bardzo emocjonalny,

mogg potrzebowac pierwszej pomocy. Warto przygotowac sobie wsparcie pogotowia
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10.

11.

12.

medycznego, zeby méc umozliwi¢ w razie potrzeby natychmiastowa interwencje
lekarska.

Powiadomienie o $mierci powinno odbywa¢ sie, przez co najmniej dwie osoby. Jedna
udziela informacji, druga za$ obserwuje reakcj¢ osoby powiadamianej. Powiadomienie
powinno odby¢ si¢ na terenie przyjaznym osobie powiadamiane;j.

Zawiadomienie powinno by¢ mozliwie jak najprostsze. Powinno si¢ wyrazi¢
wspotczucie i zrozumienie.

Trzeba byé przygotowanym na udzielenie wszystkich informacji, jakich bedzie
wymagala osoba powiadamiana. Osoby te czgsto czuja potrzebg dowiedzenia si¢
szczegotow dotyczacych $mierci bliskiego, okolicznosei itp. (jak, w jaki sposob,
kiedy, gdzie). Udzielane informacje powinny by¢ proste i zwigzle. Nalezy unika¢
drastycznych  szczegbtéw i informacji niepotrzebnych, odnoszacych si¢
do drugorzednych elementow sprawy.

Nalezy skupi¢ si¢ na udzieleniu pomocy i wsparcia rodzinie zmartego.

Nie nalezy, po zawiadomieniu o $mierci, zostawi¢ rodziny i bliskich zmarlego
samych, bez opieki. Powinien zosta¢ pracownik szkoty lub psycholog tak diugo,
az minie pierwsza reakcja - szok lub pojawiajg si¢ osoby bliskie np. czlonkowie
rodziny, znajomi, przyjaciele. Nalezy poda¢ swoje dane kontaktowe (telefon,
ewentualnie adres), aby udzieli¢ informacji i wsparcia, w razie potrzeby. Aby rodzina
ofiary nie czula si¢ osamotniona, nalezy podaé¢ adresy instytucji udzielajgcych
wsparcia.

Jezeli rodzina zmartego nie znajduje si¢ w miejscu zamieszkania, nalezy powiadomic
sgsiadow o potrzebie kontaktu z rodzing (powodem jest wydarzenie nadzwyczajne,
interwencja z udziatem lekarza itp.), natomiast nie nalezy udziela¢ szczegdélowych
informacji sgsiadom, nie nalezy wspominaé¢ o $mierci, aby to nie oni zawiadomili
rodzin¢ zmartego.

W realiach szkolnych rodzina nie powinna dowiadywac si¢ o §mierci ucznia z mediow
lub od os6b trzecich. Obowigzek informowania lezy po stronie personelu szkoty,
dyrekcji.

Absolutnie unika¢ nalezy powierzania zadania informowania o $mierci dzieciom

lub nastolatkom.
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Nr 19. Procedura postgpowania w przypadku epizodu psychotycznego ucznia.

1. Dzialania interwencyjne nauczycieli
— nie pozostawiaj ucznia samego,
— reaguj spokojnie, tagodnie,
—  bez rozglosu przeprowadz ucznia w spokojne miejsce,
— naile to mozliwe, nie rozpowszechniaj w szkole informacji o zdarzeniu,
—  zawiadom pogotowie ratunkowe,
—  nie skupiaj si¢ na rozstrzyganiu, czy to jest psychoza.
2. Dzialania naprawcze:
— jezeli uczen wraca po leczeniu szpitalnym nalezy przygotowaé do tego klase,

np. przeprowadzi¢ zajecia edukacyjne na temat: ,,Czym jest choroba psychiczna”

(jezeli fakt choroby jest ogdlnie znany),
—  jezeli uczen sobie tego nie zyczy, nie informowa¢ klasy,

— wzig¢ pod uwage skutki uboczne leczenia i choroby przy okresleniu wymagan

wobec ucznia,

—  konsultowaé postgpowanie z lekarzem oddzialowym, na ktérym leczy si¢ uczen,
ktory to lekarz jednak nie musi udziela¢ informacji,

— udzieli¢ elementarnego wsparcia rodzicom, w tym wskaza¢ mozliwosé

skorzystania z form pomocy dost¢pnych w PPP, ZOW.

Nr 20. Procedura post¢powania po zaistnieniu wypadku uczniowskiego.

Jezeli zdarzy si¢ wypadek uczniowski kazdy pracownik szkoly, ktory powzigt wiadomosé
o wypadku, niezwlocznie zapewnia poszkodowanemu opieke, w szczegélnosci sprowadzajac
fachowa pomoc medyczng, a w miar¢ mozliwosci udzielajac poszkodowanemu pierwszej

pomocy.
1.  Pracownik doprowadza poszkodowanego do sekretariatu szkoly, zawiadamiajac zaraz

potem dyrektora/wicedyrektora.
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10.

11.

Jesli nauczyciel ma w tym czasie zajecia z klasa- prosi o nadzér nad swojg klasg
kolege uczacego w najblizszej sali.

Jesli sekretariat szkoty jest nieczynny, przekazuje si¢ poszkodowanego dyrektorowi/
wicedyrektorowi, ktory juz bierze odpowiedzialno$¢ za udzielenie pomocy,

Jesli wypadek zostal spowodowany niesprawnoscia techniczng pomieszczenia lub
urzagdzen - miejsce wypadku nalezy pozostawi¢ nienaruszone w celu dokonania
ogledzin lub szkicu.

Jesli wypadek zdarzytby sie w godzinach wieczornych (wieczorki, dyskoteki itp.), gdy
nie ma dyrektora/wicedyrektora szkoty, nauczyciel decyduje sam o postgpowaniu.

W kazdym trudniejszym przypadku nauczyciel wzywa pogotowie ratunkowe oraz
telefonicznie powiadamia dyrektora/wicedyrektora, nastgpnie zawiadamia rodzicow.
Jesli wypadek zdarzyl sie w czasie wycieczki (biwaku) - wszystkie stosowne decyzje
podejmuje kierownik imprezy i odpowiada za nie.

Osoba odpowiedzialna powiadamia rodzicéw ucznia.

O kazdym wypadku dyrektor/wicedyrektor zawiadamia niezwlocznie:

— inspektora bezpieczenstwa i higieny pracy,

—  spolecznego inspektora pracy,

—  organ prowadzacy szkotle,

— rade rodzicow.

O wypadku $miertelnym, cigzkim i zbiorowym zawiadamia si¢ niezwlocznie
prokuratora i kuratora o§wiaty.

O wypadku, do ktérego doszto w wyniku zatrucia zawiadamia si¢ niezwlocznie

panstwowego powiatowego inspektora sanitarnego.

Nr 21. Procedura postepowania w przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, ze na

terenie szkoly znajduje si¢ uczen bedacy pod wplywem alkoholu lub narkotykéw.

Nauczyciel powinien podja¢ nast¢pujace kroki:

. Odizolowuje ucznia od reszty klasy, ale ze wzgledow bezpieczenstwa nie pozostawia

g0 samego; stwarza warunki, w ktérych nie bedzie zagrozone jego zycie ani zdrowie.
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2. Powiadamia o swoich przypuszczeniach wychowawce klasy i dyrektora szkoty, a sam
wraca do swoich zajec.

3. Dyrektor lub wychowawca wzywa lekarza w celu stwierdzenia stanu trzezwosci lub
odurzenia, ewentualnie udzielenia pomocy medyczne;.

4. Dyrektor lub wychowawca zawiadamia o tym fakcie rodzicow/opiekunow, ktorych
zobowigzuje do niezwlocznego odebrania ucznia ze szkoty. Gdy rodzice/opiekunowie
odméwig odebrania dziecka, o pozostaniu ucznia w szkole, czy przewiezieniu
do placowki stuzby zdrowia, albo przekazaniu go do dyspozycji funkcjonariuszom policji
- decyduje lekarz, po ustaleniu aktualnego stanu zdrowia ucznia i w porozumieniu
z dyrektorem szkoty/placowki.

5. W miar¢ mozliwosci wychowawca, pedagog lub psycholog szkolny ustalajg zrodio
pochodzenia alkoholu lub s$rodka odurzajacego oraz $wiadkow majacych zwigzek
ze zdarzeniem.

6. Dyrektor szkoty zawiadamia najblizszg jednostke policji, gdy rodzice ucznia bedacego
pod wplywem alkoholu - odmawiajg przyjscia do szkoly, a jest on agresywny, badz
swoim zachowaniem daje powdd do zgorszenia albo zagraza zyciu lub zdrowiu innych
0s6b. W przypadku stwierdzenia stanu nietrzezwosci,! policja ma mozliwosé
przewiezienia ucznia do izby wytrzezwien, albo do policyjnych pomieszczen dla osob
zatrzymanych - na czas niezbedny do wytrzezwienia (maksymalnie do 24 godzin).
O fakcie umieszczenia zawiadamia si¢ rodzicow/opiekundéw oraz sad rodzinny jesli uczen
nie ukonczyt 18 lat.

7. Jezeli powtarzajg si¢ przypadki, w ktorych uczen (przed ukonczeniem 18 lat) znajduje si¢
pod wpltywem alkoholu lub narkotykow na terenie szkoly, to dyrektor szkoly ma

obowigzek powiadomienia o tym policji (specjalisty ds. nieletnich) lub sadu rodzinnego.

Nr 22. Procedura postepowania w przypadku, gdy nauczyciel znajduje na terenie

szkoly substancj¢ przypominajaca wygladem narkotyk.

Nauczyciel powinien podja¢ nastepujace kroki:

! Stezenie we krwi powyzej 0,5 %o alkoholu lub w wydychanym powietrzu powyzej 0,25 mg alkoholu w 1 dm?®
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1. Nauczyciel zachowujgc $rodki ostroznosci zabezpiecza substancje przed dostgpem do niej
0s6b niepowotanych oraz ewentualnym jej zniszczeniem do czasu przyjazdu policji,
prébuje (o ile to jest mozliwe w zakresie dziatan pedagogicznych) ustali¢, do kogo
znaleziona substancja nalezy.

2. Powiadamia o zaistniatym zdarzeniu dyrektora szkoty, ktéry wzywa policjg.

3. Po przyjezdzie policji niezwlocznie przekazuje zabezpieczong substancje i przekazuje

informacje dotyczace szczegdtow zdarzenia.

Nr 23. Procedura post¢gpowania nauczyciela wobec ucznia — ofiary przemocy

w szkole lub poza nig badz innego czynu karalnego.

W przypadku stwierdzenia, ze uczen stat si¢ ofiarg przemocy ze strony réwiesnikéw lub oséb
dorostych, nauczyciel/wychowawca/pedagog/psycholog jest zobowigzany do udzielenia mu

pierwszej pomocy przedmedycznej lub wezwania lekarza, jesli jest taka potrzeba.

Uczniowi, ktdry jest ofiarg przemocy lub zostaty naruszone jego prawa zawarte w Konwencji

Praw Dziecka, nalezy w miar¢ mozliwosci, jak najszybciej zapewni¢ opieke psychologiczna.

O zaistniatlym fakcie wychowawca/nauczyciel/pedagog/psycholog niezwtoczne powiadamiajg

Dyrektora Szkoty oraz rodzicoéw/prawnych opiekunéw ucznia.

W przypadku, gdy istnieje koniecznos¢ profesjonalnego zabezpieczenia sladow przestgpstwa,
ustalenia okolicznosci i ewentualnych §wiadkéw zdarzenia, wychowawca/pedagog/psycholog
w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty powiadamiajg policje. W innych przypadkach

powiadomienie policji moze nastgpi¢ pézniej np. w formie pisemne;.

Wychowawca sporzadza notatke opisujgca zdarzenie i przekazuje ja koordynatorowi

ds. bezpieczenstwa.

Wychowawca/pedagog/psycholog szkolny, w porozumieniu z innymi zainteresowanymi

osobami, ustalajg i wdrazaja dalsze dziatania chronigce ofiar¢ przemocy.

W przypadku potwierdzonych informacji, ktére wskazujg na stosowanie wobec dziecka
przemocy w domu, pedagog w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty i wychowawca, kieruje
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wniosek do Sadu Rodzinnego o wglad w sytuacje rodzinng dziecka oraz zglasza zaistniaty

fakt na policji.

W przypadku powtarzajacych sie zdarzen przemocy stosowanej przez ucznia wobec kolegow
oraz nieskutecznosci podjetych dziatai i braku wspolpracy z rodzing, pedagog,
w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty i wychowawca, kieruje wniosek do Sgdu Rodzinnego

o wglad w sytuacje rodzinng dziecka oraz zglasza zaistniaty fakt na policji.

Nr 24. Procedura dzialan podejmowanych na terenie szkoly wobec rodziny

niewydolnej opiekunczo i wychowawczo.

1. Nauczyciel, wychowawca klasy majgcy informacje na temat zaniedban wychowawczych

badZ probleméw socjalnych w rodzinie ucznia, zgtasza problem dyrektorowi szkoty.
2. Wychowawca klasy, nauczyciele i dyrektor szkoty obserwujg i diagnozujg sytuacje ucznia.

3. Wychowawca klasy i dyrektor szkoly rozmawiajg z uczniem celem dokonania diagnozy

potrzeb dziecka.

4. Wychowawca klasy kontaktuje si¢ z rodzicami lub opiekunami prawnymi ucznia:

a) zaprasza rodzicow do szkoly,

b) sktada wizyte domowg po uprzednim pisemnym zawiadomieniu o zamiarze odwiedzin.

5. W razie braku kontaktu z rodzicami bgdz opiekunami prawnymi ucznia wychowawca

klasy:

a) poszukuje innych drog kontaktu z opiekunami dziecka poprzez pracownikow GOPS,

policji,

b) w sytuacji powaznych zaniedban ze strony rodzicéw/ prawnych opiekunéw dziecka,

dyrektor szkoty wystepuje do sgdu rodzinnego o rozeznanie sytuacji rodzinnej dziecka.

6. Z kazdego spotkania z rodzing ucznia sporzgdza si¢ notatke.
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7. Wychowawca klasy nawigzuje wspotprace z: GOPS, poradnig psychologiczno -

pedagogiczna, sgdem rodzinnym.

8. Wychowawca klasy utrzymuje staly kontakt z rodzicami badz opiekunami prawnymi

ucznia monitorujac sytuacje rodzinng ucznia.

9. W sytuacji braku lub odmowy wspoélpracy rodzicéw ucznia ze szkolg, dyrektor szkoty

wystepuje z wnioskiem do sgdu rodzinnego.

Nr 25. Procedura post¢gpowania w przypadku zgloszenia si¢ do szkoly po dziecko

nietrzezwego rodzica, niezdolnego w ocenie nauczyciela do sprawowania opieki nad

dzieckiem.

Nauczyciel powinien podja¢ nastepujace kroki:

| 1

W zadnym wypadku nie nalezy powierzaé¢ opieki nad dzieckiem osobie znajdujgcej si¢
pod wplywem alkoholu.

O podejrzeniu, ze rodzic lub opiekun zglaszajacy si¢ po odbior dziecka znajduje si¢
w stanie nietrzezwym nalezy bezzwlocznie powiadomi¢ wychowawce Kklasy,

pedagoga szkolnego lub dyrekcje.

. Pracownik szkoly nakazuje osobie nietrzezwej opusci¢ teren szkoty i wzywa innego

opiekuna dziecka.
Jezeli osoba nietrzezwa odmawia opuszczenia szkoty i zgda wydania dziecka
twierdzac, ze nie znajduje si¢ pod wptywem alkoholu — musi to udowodnié¢ (poddaé

si¢ dobrowolnie badaniu alkomatem przez Policje¢).

. Jezeli badanie potwierdzi podejrzenia pracownikéw szkoty a ponadto nie mozna

skontaktowa¢ si¢ z innym opiekunem dziecka powiadomione zostajg odpowiednie
instytucje uprawnione do opieki nad dzieckiem w w/w sytuacji.

W przypadku powtarzania si¢ takiej sytuacji pedagog szkolny zawiadamia Sad
Rodzinny i Nieletnich.
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IV INNE KRYZYSY W SZKOLE - WYBRANE ZDARZENIA

Nr 26.

Procedura postgpowania w przypadku ewakuacji szkoly.

10.

11.

Nr 27.

Decyzj¢ o ewakuacji podejmuje dyrektor szkoty.

Niezwlocznie powiadamia wszystkich pracownikéw przebywajacych na terenie
ewakuowanego odcinka.

W pierwszej kolejnosci ewakuowane sg osoby z pomieszczen zagrozonych.

W dalszej kolejnosci ewakuuje si¢ osoby poczynajac od najwyzszej kondygnacji, ruch
rozpoczynaja osoby o ograniczonych zdolno$ciach poruszania sie, strumiefi ruchu
zamykajg osoby sprawne fizycznie.

Ewakuacja odbywa si¢ zgodnie z opracowang instrukcjg organizacji i przebiegu
ewakuacji.

Pomieszczenia na parterze w szczegdlnych przypadkach moga by¢ opuszczane przez
okna.

Nauczyciel powinien uporzgdkowaé grupe w ten sposdb, aby bezposrednio za nim
znajdowatly si¢ osoby najstabsze fizycznie, grupe zamykajg odpowiedzialni uczniowie,
ktérzy moga, w razie potrzeby, wesprzeé stabszych.

Nie nalezy bez potrzeby otwiera¢ okien i drzwi.

Pomieszczenia opuszczane nie powinny by¢é zamykane na klucz.

Po zakonczeniu ewakuacji opiekun grupy zobowigzany jest do sprawdzenia listy
obecnosci.

W razie podejrzenia, ze kto§ mogl pozosta¢ w strefie zagrozonej, nalezy powiadomié

stuzby ratownicze.

Procedura post¢gpowania w przypadku pozaru w budynku szkoly.

W sytuacji zagrozenia pozarem nalezy zachowaé przede wszystkim spokéj, ocenié

sytuacje i podja¢ dziatania zgodnie z obowigzujacymi procedurami.

40



10.

11.

12.

13,

14.

Jezeli zauwazy sie¢ pozar lub otrzyma informacj¢ o pozarze, nalezy natychmiast
zaalarmowa¢ wszystkie osoby znajdujace si¢ w bezposrednim otoczeniu strefy objetej
pozarem oraz Panstwowg Straz Pozarng lub zadzwoni¢ pod numer alarmowy 112.
Nalezy uzyé ustalonego alarmu pozarowego sygnalizowanego przez dzwonek szkolny
(5 krétkich dzwonkow).
O zdarzeniu nalezy poinformowa¢ natychmiast dyrektora szkoty lub jego zastgpce.
Nalezy bezzwlocznie przystgpi¢ do gaszenia pozaru przy pomocy sprzgtu gasniczego
znajdujacego si¢ w budynku.

UWAGA!

Nie wolno gasi¢ ognia, ktorego nie jest si¢ w stanie opanowac!

Nie gasi si¢ wodg urzadzen pod napigciem oraz cieczy tatwopalnych!
Dyrektor zarzadza ewakuacje ze strefy zagrozonej. ewakuacja odbywa si¢ zgodnie
z procedurami.
Do przybycia Strazy Pozarnej akcjg kieruje dyrektor lub osoba przez niego
wyznaczona.
Wszyscy pracownicy muszg bezwzglednie podporzadkowaé si¢ poleceniom
kierujgcego akcja.
Dyrektor zleca pracownikowi ds. technicznych wytaczenie doptywu gazu.
Jezeli to mozliwe, dyrektor poleca usungé z miejsca pozaru i bezposredniego
sgsiedztwa wszelkie znajdujgce si¢ tam materialty palne, wybuchowe, toksyczne,
a takze cenny sprzet i urzadzenia oraz wazne dokumenty, no$niki informac;ji itp.
Nie nalezy otwiera¢ — bez wyraznej potrzeby — drzwi i okien do pomieszczen objetych
pozarem; doplyw powietrza sprzyja rozprzestrzenianiu si¢ ognia.
Otwierajagc drzwi do pomieszczen, w ktérych powstal pozar, nalezy zachowaé
szczego6lng ostroznos¢.
Nie nalezy wchodzi¢ do pomieszczen objetych pozarem, lecz jesli to konieczne
wchodzac trzeba zachowaé szczegdlng ostrozno$é, w zadymieniu poruszaé si¢
w pozycji pochylonej lub na czworakach, blisko posadzki, gdzie jest najwiegcej
powietrza i lepsza widoczno$¢. Aby nie straci¢ orientacji nalezy porusza¢ si¢ wzdiuz
$cian, porgczy; usta zastoni¢ np. wilgotng chustka.

Po przybyciu wtasciwych stuzb bezwzglednie nalezy stosowac sie do ich polecen.
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15,

Nr 28.

Dowoddce przybytych jednostek nalezy powiadomié o sytuacji i podjetych dotychczas

dziataniach.

Procedura post¢powania w przypadku zagrozenia chorobg zakazng.

Nr 29.

Po otrzymaniu np. od rodzicéw lub z mediéw informacji o podejrzeniu niebezpiecznej
choroby zakaznej u ucznia nalezy powiadomic¢ o tym fakcie dyrektora szkoty.
Dyrektor potwierdza wiadomos$¢ u lekarza — je$li to mozliwe lub dyzurujacego
inspektora sanitarnego. Dyrektor ustala z dyzurujacym inspektorem sanitarnym sposob
postepowania.

Dyrektor zawiadamia organ prowadzacy oraz Mazowieckiego Kuratora O$wiaty.
Dyrektor nadzoruje przestrzeganie zalecen stuzb sanitarnych przez pracownikow
szkoly i uczniow.

Dyrektor przygotowuje informacje dla uczniow i rodzicow przy wspdtpracy
SANEPID-u w Przysusze.

Dyrektor organizuje (w razie potrzeby) spotkanie z rodzicami z lekarzem choréb
zakaznych lub pracownikiem Panstwowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej

w Przysusze.

Procedura postepowania w przypadku ataku terrorystycznego.

Wtargniecie napastnikéw do obiektu

1.
2

Poddaj si¢ woli napastnikéw — wykonuj $cisle ich polecenia.

Staraj si¢ zwrdci¢ uwage napastnikow na fakt, ze majg do czynienia z ludZmi
(personifikowanie siebie i innych — zwracaj si¢ do uczniow po imieniu — zwigksza
szans¢ ich przetrwania).

Pytaj zawsze o pozwolenie, np. gdy chcesz si¢ zwroci¢ do uczniow z jakims
poleceniem.

Zapamietaj szczegoly dotyczace porywaczy i otoczenia — informacje te moga okazac
si¢ cenne dla stuzb ratowniczych.

Staraj si¢ uspokoié¢ dzieci — zapanuj w miar¢ mozliwosci nad wlasnymi emocjami.
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6.  Dopoki nie zostanie wydane polecenie wyjscia:
— nie pozwol dzieciom wychodzi¢ z pomieszczenia oraz wyglada¢ przez drzwi
i okna,
—  nakaz dzieciom potozy¢ si¢ na podtodze.
7. W chwili podjecia dziatan zmierzajacych do uwolnienia, wykonuj polecenia grupy
antyterrorystycznej.
UWAGA! BadZz przygotowany na surowe traktowanie przez Policj¢. Dopdki nie
zostaniesz zidentyfikowany, jestes dla nich potencjalnym terrorysta.
8.  Po zakonczeniu akcji:
—  sprawdz obecno$¢ dzieci celem upewnienia sig, czy wszyscy opuscili budynek -
o braku ktoéregokolwiek dziecka poinformuj Policjg,
—  nie pozwdl zadnemu z dzieci samodzielnie wroéci¢ do domu,

—  prowadz ewidencj¢ dzieci odbieranych przez rodzicow/osoby upowaznione.

Uzycie broni palnej na terenie szkoly

W sytuacji bezposredniego kontaktu z napastnikiem:

1.  Nakaz dzieciom potozy¢ si¢ na podlodze.

2. Staraj si¢ uspokoi¢ dzieci.

3. Dopilnuj, aby dzieci nie odwracaly si¢ tylem do napastnikéw w przypadku polecenia
przemieszczania sig.

4.  Jezeli terrorySci wydajg polecenia, dopilnuj, aby dzieci wykonywaly je spokojnie —
gwalttowny ruch moze zwigkszy¢ agresj¢ napastnikow.

5. Oile to mozliwe zadzwon pod jeden z numeréw alarmowych

UWAGA! Nie rozlgczaj sie i staraj sig, jesli to mozliwe, na biezaco relacjonowac
sytuacje.
Po opanowaniu sytuacji:
—  upewnij si¢ o liczbie 0s6b poszkodowanych i sprawdz, czy strzaly z broni palnej
nie spowodowaty innego zagrozenia (np. pozaru),

—  zadzwon lub wyznacz osobe, ktéra zadzwoni pod jeden z numeréw alarmowych,
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—  udziel pierwszej pomocy najbardziej potrzebujacym,
— w przypadku, gdy ostrzal spowodowat inne zagrozenie podejmij odpowiednie
do sytuacji dziatania.

—  zapewnij osobom uczestniczacym w zdarzeniu pomoc psychologiczng.

Zagrozenie bombowe

Symptomy wystapienia zagrozenia:
Podstawowa cechg terroryzmu jest to, iz nie ma wyraznych znakéw ostrzegawczych

o mozliwosci wystgpienia zamachu lub sg one trudno dostrzegalne.

1.  Zainteresowania i uwagi wymagajg:

— rzucajace si¢ w oczy lub po prostu nietypowe zachowania 0séb, pozostawione
bez opieki przedmioty typu teczki, paczki itp., osoby wygladajace
na obcokrajowcéw, osoby ubrane nietypowo do wystepujacej pory roku,

— samochody, a w szczeg6lnosci furgonetki, parkujace w nietypowych miejscach
(miejscach organizowania imprez i uroczystosci).

2.  Nalezy jednak pamigtaé, ze terrorysta nie zawsze musi by¢ odmiennej narodowosci

i wyrdzniaé si¢ z thumu szczegdlnym wygladem.

3. O swoich spostrzezeniach poinformuj dyrektora szkoly, dyrektor powiadamia

odpowiednie stuzby: Straz Miejska lub Policje.

Postepowanie w sytuacji otrzymania informacji o podlozeniu ladunku wybuchowego:

1. Dyrektor powiadamia odpowiednie stuzby - Policje, Urzagd Gminy.

2. Jednoczesnie przeprowadza ewakuacj¢ budynku zgodnie z procedurami.

3. Osoba, ktora przyjeta zgloszenie lub ujawnita przedmiot niewiadomego pochodzenia,
co do ktorego istnieje podejrzenie, Ze moze on stanowié¢ zagrozenie dla oséb i mienia,
powinna ten fakt zglosi¢ stuzbom odpowiedzialnym za bezpieczenstwo w danym
miejscu, dyrekcji szkoly. Informacji takiej nie nalezy przekazywaé niepowotanym

osobom, gdyz jej niekontrolowane rozpowszechnienie moze doprowadzi¢ do paniki
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5.

i w konsekwencji utrudnié przeprowadzenie sprawnej ewakuacji osob z zagrozonego

miejsca.

Zawiadamiajgc policje dyrektor podaje nastgpujace informacje:

—  rodzaj zagrozenia i zrédto informacji o zagrozeniu (informacja telefoniczna,

— ujawniony podejrzany przedmiot),

—  tre$¢ rozmowy z osobg informujacg o podtozeniu fadunku wybuchowego,

—  numer telefonu, na ktory przekazano informacje o zagrozeniu oraz dokladny czas
jej przyjecia, adres, numer telefonu i nazwisko osoby zgtaszajacej, opis miejsca
i wyglad ujawnionego przedmiotu. '

Wskazane jest uzyskanie od policji potwierdzenia przyjetego zgloszenia.

Ogloszenie alarmu bombowego oraz procedury postgpowania w czasie zagrozenia

bombowego:

1. Do czasu przybycia policji akcjg kieruje dyrektor szkoly lub osoba przez niego
wyznaczona.

2. Na miejsce zagrozenia incydentem bombowym nalezy wezwaé shuzby pomocnicze
takie jak: pogotowie ratunkowe, straz pozarng, pogotowie gazowe, pogotowie wodno -
kanalizacyjne, pogotowie energetyczne.

3.  Po przybyciu policji na miejsce incydentu bombowego, przejmuje ona dalsze
kierowanie akcjg.

4.  Nalezy bezwzglednie wykonywaé polecenia policjantow.

5. Przy braku informacji o konkretnym miejscu podlozenia ,bomby”, uzytkownicy
pomieszczen stuzbowych powinni sprawdzi¢ swoje miejsce pracy i jego bezposrednie
otoczenie, pod katem obecnosci przedmiotéw nieznanego pochodzenia.

6. Pomieszczenie ogélnodostepne (korytarz, klatki schodowe, toalety) oraz najblizsze
otoczenie zewnetrzne obiektu, sprawdzajg i przeszukujg stuzby odpowiedzialne
za bezpieczenstwo w danej instytucji.

7.  Podejrzanych przedmiotéw nie wolno dotykaé! O ich lokalizacji nalezy powiadomi¢
dyrektora oraz osoby odpowiedzialne za bezpieczenstwo.

8.  Po ogloszeniu ewakuacji, nalezy zachowac spokoj i opanowanie, pozwoli to sprawnie

i bezpiecznie opusci¢ zagrozony rejon.
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10.

Po ogloszeniu ewakuacji, nalezy opusci¢ szkote, zabierajgc rzeczy osobiste (torebki,
siatki, nesesery itp.)

Identyfikacja i rozpoznawaniem zlokalizowanego tadunku wybuchowego oraz jego
neutralizacjag zajmuja si¢ uprawnione i wyspecjalizowane jednostki i komorki

organizacyjne policji.

Jak zachowaé si¢ po otrzymaniu informacji o podlozeniu lub grozbie podlozenia

»bomby”: _

1.  Podczas dzialan zwigzanych z neutralizacjg ,,bomby” nalezy zastosowaé si¢ do
polecen policji.

2. Ciekawo$¢ moze by¢ niebezpieczna - nalezy jak najszybciej oddali¢ si¢ z miejsca
zagrozonego wybuchem. Po drodze nalezy informowaé o zagrozeniu jak najwigksze
grono oséb, bedacych w strefie zagrozonej lub kierujacych si¢ w jej strong.

3.  Po ogloszeniu alarmu i zarzgdzeniu ewakuacji nalezy niezwlocznie udaé si¢

do wyjscia, zgodnie ze wskazaniami administratora budynku lub wskazaniami

upowaznionych osob.

Informacja o podlozeniu bomby

1.

Jezeli jest to informacja telefoniczna:

—  shuchaj uwaznie,

zapamietaj jak najwiecej,

— jezeli masz takg mozliwo$¢, nagrywaj rozmowe — jesli nie — sprobuj zapisywaé
informacje,

— zwrd¢ uwage na szczegdty dotyczace glosu i nawyki mowigcego oraz wszelkie
dzwieki w tle,

— nigdy nie odkladaj pierwszy stuchawki,

— jezeli twdj telefon posiada funkcje¢ identyfikacji numeru dzwonigcego — zapisz
ten numer.

—  Jezeli jest to wiadomos¢ pisemna, zabezpiecz ja tak, aby nikt jej nie dotykal -

przekazesz ja Policji.
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10.
11.
12:

Po zakonczeniu rozmowy niezwlocznie zadzwon pod jeden z numeréw alarmowych.
Zaalarmuj dyrektora szkoty.
Dyrektor dzwoni do Wydziatu O$wiaty i Wychowania i Kuratorium O$wiaty.
Powiadom o zagrozeniu personel szkoty oraz uczniéw, w sposob nie wywotujacy
paniki!
Dyrektor zarzadza ewakuacje zgodnie z obowigzujaca instrukcja
UWAGA! Poinstruuj uczniéw o zabraniu ze sobg rzeczy osobistych — plecakow,
reklaméwek itp.
Zabezpiecz wazne dokumenty, pienigdze.
Wytacz lub zle¢ pracownikowi ds. technicznych wyltaczenie doptywu gazu i pradu.
W przypadku odnalezienia podejrzanego przedmiotu nie dotykaj go i nie otwieraj.
W miare mozliwosci ogranicz dostep osobom postronnym,
Dokonaj proby ustalenia wiasciciela przedmiotu,

Po przybyciu wtasciwych stuzb, bezwzglednie stosuj si¢ do ich zalecen.

Wykrycie/ znalezienie bomby (podejrzanego przedmiotu)

13

Moo N GV th

Nie dotykaj podejrzanego przedmiotu.

UWAGA! Jesli widzisz ,,bombg” to oznacza, ze jestes w polu jej razenia.
Zadzwon pod jeden z numeréw alarmowych:
Zabezpiecz, w miarg mozliwosci, rejon zagrozenia w sposob uniemozliwiajacy dostep
osobom postronnym — glownie uczniom, nie narazaj siebie i innych
na niebezpieczenstwo.
Powiadom o zagrozeniu personel szkoty oraz uczniéw, w sposdb nie wywotujgcy
paniki!
Zarzadz przeprowadzenie ewakuacji zgodnie z obowigzujaca instrukcja.
Zabezpiecz wazne dokumenty, pienigdze.
Wylacz lub zle¢ pracownikowi ds. technicznych wytaczenie doptywu gazu i pradu.
Otworz okna i drzwi.
Usun z otoczenia wszystkie materiaty tatwopalne.
Nie uzywaj w poblizu podejrzanego tadunku urzadzen radiowych (radiotelefonéw,

telefonow komérkowych).
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Po przybyciu wlasciwych stuzb, bezwzglednie stosuj si¢ do ich zalecen.

Po wybuchu bomby:

1.

Ocen sytuacje pod katem ilosci 0s6b poszkodowanych i upewnij sie, jakiego rodzaju

zagrozenia spowodowat wybuch.

2. Zadzwon pod jeden z numeréw alarmowych:

3. Udziel pierwszej pomocy najbardziej potrzebujgcym.

4.  Sprawdz bezpieczenstwo drog i rejonéw ewakuacyjnych,. a nastepnie zarzadz
przeprowadzenie ewakuacji zgodnie z obowigzujgca instrukcja.

5. W przypadku, gdy wybuch spowodowat inne zagrozenie, podejmij dziatania
odpowiednie do sytuacji.

6.  Po przybyciu wlasciwych stuzb, bezwzglednie stosuj si¢ do ich zalecen

Nr 30. Procedura post¢gpowania w przypadku zabdjstwa/samobéjstwa.

1. Natychmiast o zdarzeniu powiadomi¢ dyrektora/wicedyrektora szkoty.

2. Dyrektor/wicedyrektor powiadamia Policje, pogotowie ratunkowe i przetozonych.

3. Pedagog powiadamia Poradni¢ Psychologiczno — Pedagogiczng i organizuje
we wspolpracy pomoc psychologiczng uczniom i nauczycielom.

4.  Dyrektor/wicedyrektor zabezpiecza miejsce zdarzenia do czasu przybycia policji.

5. Nie nalezy udziela¢ informacji mediom, dopdki o $mierci nie powiadomi si¢
najblizszej rodziny.

6. Dyrektor wyznacza osob¢ do jak najszybszego powiadomienia najblizszej rodziny
o $mierci dziecka. Nalezy zrobi¢ to twarzg w twarz, unika¢ telefonu lub poczty.

7. Dyrektor w miar¢ mozliwos$ci organizuje pomoc i wsparcie rodzinie zmarlego, w razie
potrzeby nalezy powiadomi¢ pogotowie ratunkowe.

8.  Dyrektor organizuje pracg¢ szkoty w ten sposob, aby mozliwy byl proces interwencji
kryzysowej — udzielenie wsparcia psychologicznego uczniom, pomoc w odreagowaniu
traumatycznych przezyc.

9. W przypadku préby samobdjczej stosuje si¢ obowigzujace procedury.

10. Nalezy stosowaé procedury kontaktowania si¢ z mediami.
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Nr 31. Procedura kontaktowania si¢ z mediami w sytuacjach kryzysowych.

Sytuacja kryzysowa jest skrajnym odejsciem od normy, jest sensacjq, kidrq to media sq
bardzo zainteresowane. Nie mozna ich lekcewazyé, bo majq duzy zasieg i duzg wiarygodnosc.

Image szkoly/placowki jest przez to powaznie zagrozone.

1.  Dyrektor sam kontaktuje si¢ z mediami lub wyznacza osobe do kontaktu z mediami.
2. Nikt, poza wskazana osoba, z czlonkéw rady pedagogicznej ani z pracownikéw szkoty
nie udziela wywiadow.
3. Osoba kontaktujaca sie z mediami przygotowuje wypowiedzi, m.in. na naste¢pujace
pytania:
— Dlaczego doszto do sytuacji kryzysowe;j?
—  Jakie sg lub mogg by¢ jej skutki?
—  Kto jest odpowiedzialny, kto jest sprawcag?
— Kto moze na tym zyska¢, a kto straci¢?
—  Czy moze doj$¢ do zaostrzenia sytuacji?
—  Czy mozliwe sg reperkusje polityczne?
—  Czy kryzys jest fragmentem czego$ wigkszego?
4.  Osoba kontaktujgca si¢ z mediami stosuje si¢ do nastepujacych wskazowek:
—  Moébw pierwszy o ztych wiadomosciach.
—  Badz absolutnie pewien faktow i stwierdzen, ktore podajesz.
—  Bezwzglednie zachowaj spdjnosé przekazu, logike i konsekwencjg.
—  Nie upubliczniaj informacji dotyczacych bezpieczenstwa, objetych tajemnica.
—  Analizuj dane.
— Nie snuj spekulacji, podejrzen i nie stawiaj hipotez.
—  Reaguj btyskawicznie i zdecydowanie na plotki dementujac je i wykazujac ich
fatsz lub ghupote.
—  Trzymaj nerwy na wodzy i nie licz na wyrozumiato$¢ zadajacych wyjasnien lub
oczekujacych informacji.

—  Pokazuj, ze dyrektor szkoly kontroluje sytuacje i ma wizj¢ wybrnigcia z niej.
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—  Nie ujawniaj nazwisk ofiar zanim nie dowie si¢ o tym rodzina.
— Zawsze wyrazaj troske z powodu strat, cierpien, ofiar, zniszczen, nawet gdyby

byty nieuniknione i najbardziej uzasadnione.

Komunikujgc si¢ z mediami pracownik szkoly ma do wyboru okreSlone strategie. Kazda

z nich posiada zalety i wady. Wybor strategii nalezy do dyrektora i 0sob wspierajacych.

“wobec Zzadan i oskarzen, twarde
, uderzenie z wyprzedzeniem

ZALETY: - WADY:

e determinacja odstrasza na przyszitos¢, e ceksplozja napigcia,

e atak jednoczy, daje poczucie sity, utrudniony powr6t do innych postaw,

eliminuje stabych we  wiasnych e nieuniknione ofiary,

szeregach e wizerunek ze skazg ,,zabijaki”.

ZALETY: WADY:

czas robi swoje, stgpia oceny e mozemy zle oceni¢ sytuacje

ZALETY: WADY:

e nie dajemy pozywki ,,wrogom” e mozna dac si¢ sprowokowac,

mogg nam zarzucié pyche.
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ZALETY:

e nikt nie moze zarzuci¢ nam pychy i

zlej woli

ZALETY:
e jezeli problem lub kryzys wymaga
zajecia si¢ sprawg — to OK

WADY:

mozemy sami si¢ pogubié i przekazemy
sprzeczne komunikaty,

duza ilosé materialow stwarza

mozliwos$¢ réznorodnych interpretaciji

WADY:

e interesownos¢,

kto$ moze nas przejrzeé

ZALETY:

kontaktu na

e budowanie

dobrego

przyszitosé,

WADY:

e potrzebny jest czas,

e duzo uwagi i cierpliwosci

s

WADY:
e mozna ,obudzi¢” wobec  nas e ,odkrycie kart”,
pozytywne uczucia, e potwierdzenie utraty reputacji,
e kryzys dosy¢ szybko sie konczy. e dlugi czas musimy pracowaé
v nad odzyskaniem wizerunku,
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e czesto  utrata  pracy, stanowisk

(poniesienie konsekwencji formalnych

Nr 32. Procedura post¢powania po zakonczeniu trwania kryzysu.

1. Nauczyciele i pracownicy szkoly po zakonczeniu kryzysu zobowigzani s3
do zapewnienia wsparcia i zwigkszenia poczucia bezpieczenstwa. Specyficzne dla
interwencji kryzysowej jest to, ze nalezy ja podja¢ niezwlocznie po wydarzeniu, tak
szybko, jak to tylko mozliwe.

2. W sytuacji kryzysowej dyrektor/wicedyrektor zobowigzany jest zwréci¢ sie¢ 0 pomoc
psychologiczng do rejonowej Poradni Psychologiczno — Pedagogiczne;.

3. Wychowawca jest osobg towarzyszaca psychologowi/psychologom w jego/ w ich
oddzialywaniu terapeutycznym. Inni pracownicy powinni by¢ $wiadomi wagi tego
problemu.

4. O czym opiekunowie powinni wiedzie¢?

— nalezy ucznia wystuchaé

— daé uczniowi emocjonalne wsparcie utatwiajagce emocjonalne odreagowanie
—  przeciwdziata¢ tendencjom do zaprzeczania

— dokona¢ oceny dotychczasowych sposobow radzenia sobie

—  szukad sprawdzonych strategii dziatania

stworzy¢ plan pomocy.
5. Czego opiekunowie powinni unikaé:
—  pocieszania
— dawania rad
—  pouczania
—  tlumienia reakcji emocjonalnych (np. zdania typu: “bedzie dobrze”, “nie placz
juz”, ,,uspokdj sie”)
—  pospieszania w dziataniu

—  wymuszania szybkich decyzji
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—  zbyt szybkiego podawania lekow uspokajajacych.

Normalna reakcja na sytuacje kryzysowsa jest reakcjg tzw. stresu traumatycznego —

to zespdl zachowan, reakcji emocjonalnych i mysli zwigzanych z wydarzeniem

traumatycznym. Za czas trwania tej reakcji jako normalnej, przyjmuje si¢ okres

uczestnictwa w zdarzeniu kryzysowym do okoto 6 miesigcy po nim.

Wtedy uczniowie moga:

—  unika¢ rozm6w o zdarzeniu lub nadmiernie si¢ na nim koncentrowaé

— mie¢ nawracajgce, natretne wspomnienia, bawi¢ si¢ w sytuacje traumatyczng

— miewaé koszmary senne ‘

— doswiadcza¢ negatywnych emocji w sytuacjach zwigzanych ze wspomnieniem
traumy

— ,.hic nie pamigta¢” — psychologiczna amnezja

Ponadto mozna u nich zaobserwowa¢ spadek zainteresowan, regres w rozwoju,

poczucie wyobcowania, strach przed planowaniem przysztosci, nadwrazliwos¢

na bodzce, wspomnienia napadowe wywolane przez bodziec podobny, zaburzenia

zachowania (agresja, picie alkoholu, palenie papieroséw, obgryzanie paznokci itp.)

Aby normalna reakcja na kryzys nie przerodzila si¢ w chroniczng - nauczyciele,

wychowawcy powinni zadba¢ o pomoc psychologa, tworzy¢ klimat umozliwiajacy

mowieniu o rzeczach trudnych, zapewni¢ dzieciom/mlodziezy mozliwo$¢ powrotu

do normalnych zaje¢ i rytmu dnia, nie bagatelizowa¢ ich przezy¢, dawaé jasne

wytlumaczenia sytuacji, by¢ z dzie¢mi/mtodzieza.

MYRE TO’R
DYREK =y

nat r'\nn‘a" Pawlikowskl
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